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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

・年末年始に向けた全体業務について

○床屋

行う日・・・１２月２６日　　１月９日,１６日,１７日,２３日,３０日　

正月休み・・・１月２日,３日

○モーニングミーティング　

最後・・・１２月３１日　　　開始・・・　１月３日

○洗濯

通常通り

・年末年始の佐藤技師の出勤日について

１２月２３日（金）・２４日（土）・２５日（日）
１月１日（日）・２日（月）・８日（日）・９日（月）は休みになります。
この日はＸ線検査は出来ません。

＊12/31（土）・1/7（土）の午前中は出勤します。

・書初め大会について
実施日：平成18年1月5日（木）　題材：『笑み』

勤務の都合で、集会室で行えないスタッフは、12月31日（土）～5日（木）に書いて下さい。　　場所：庶務室前廊下　　

＜ＳＳＴミーティング＞

Ａグループ

一人一人に短期目標を達成出来ているか確認し、出来ていない方はロールプレイを行って頂く。

沢田　三朗様：目標について尋ねると「まだちょっと」と話す為、+ロールプレイを行って頂く。表情は良く、スムーズに行う事出来ている。

島浦　美千男様：目標の「二人以上に挨拶」をロールプレイで行って頂く。大きな声ではっきりとした口調で行えている。表情良く笑顔も見られる。

江刺家　恵子様：「部屋の人と挨拶」をロールプレイで行って頂く、表情、視線、声の大きさなど上手く行えている。

Ｂグループ

目標を忘れていた患者様がいましたがその方々にロールプレイを促し実施して頂く。評価につなげて行けるようにと説明し実施したところ殆どの患者様が協力的に行う事が出来ています。

小坂　君子様：法霊崎恵子様のロールプレイの相手役で参加されている。その際の評価として「これからも、今のような感じで話したり挨拶して下さると気持ち良いですね」と評価されている。

日向端　庸男様：他者のロールプレイの評価として、「良い点、悪い点もない。」と不機嫌、消極的な様子が見られています。

Ｃグループ

ロールプレイの実施には殆どの方が消極的でしたが意見などはすすんで発言していま

す。和やかな雰囲気で行っています

金沢　洋子様：鼻歌や周囲を見回す動きがあり集中できていない様子が見られ声をかけながら行っています。

十日市　利喜様：ロールプレイは促すと積極的に行っていますが、自分がやり終えると全く関係のない話しをされ他者の意見を聞くことが出来ずにいます。

Ｄグループ

積極的に発言する方が少なく雰囲気は暗く、スタッフの声掛けを要しています。全員に目標の確認をすると三名忘れている方がいました。

元沢　政治様：目標は覚えていましたがロールプレイを行うと早口になり、相手が何度も聞きなおすなど緊張している様子があり、ゆっくり落ち着いて話せるよう声を掛けながら行っています。

稲垣　恵利子様：相手にスタッフを指名し行っていますが声が非常に小さい為、再度行っていますがあまり変化はありません。周りの評価も声が低いとの評価が殆どです。

中野渡　鉄男様：稲垣様と同様に声が小さく聞き取りにくい状況です。今後の目標は声の大きさ、聞きやすさに重点をおいた目標にすると良いと思われます。


































