外来・通所リハ　チームカンファレンス記録
	平成　17年　12月　9日（金）

　　　　　　　　　司会　下舘　静香　　　記録者　月舘　幸子

	院 長
	課 長
	外 来

室 長
	通リハ

室 長

	
	
	
	
	


	摩尼
	谷藤
	服部
	佐々木
	松林
	木村
	月舘
	下舘
	中居
	猿ヶ澤
	小田
	瀧澤
	山口
	水野

	年休
	業務
	○
	○
	業務
	○
	○
	○
	○
	○
	○
	○
	○
	○


出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること
＜連絡事項＞

· 12/20　17：30～千葉記念講堂にて、精神医学会・視察研修の報告会あり。

· 食事の盛方や調味料の使用量が多い利用者様が見られる。食事に付くスタッフは、注意すること。

＜外来情報提供＞

· 横町　浩様～お父様から「働け。」と言われるが自分では運転免許を取ってからと考えているとの
　　　　　　事。体調については頭がボーッとすることがあるが、しゃがむと良くなると話してい
　　　　　　る。

· 関　秀治様～青山荘の自治会の仕事で疲れるが、眠れているし今日の忘年会後は楽になるから大丈
　　　　　　夫と話されています。

· 田名部　一樹様～本日採血実施。「甘い物を食べているから」と結果を気にしています。

＜利用者様情報＞

· 村井　節子様～昨日、市役所にて精神保健福祉手帳1級と重度医療受給者証・バス券を交付され
　　　　　　　ています。来年9月まで医療費の自己負担はないとのこと。

· 晴山美智子様～本人より就労希望聞かれる。デイケアでの目標を、就労に向けて「デイケアに毎日
　　　　　　　通う」としている。しかし、体調不良や家の用事を理由に休まれる事多い。今後、
　　　　　　　欠席連絡があった際は、対応したスタッフが、その都度目標について振り返れるよ
　　　　　　　う働きかけを行うこととする。就職活動や減量で、「青明舎のスタッフから仕事の
　　　　　　　話がいつになってもこない」「痩せるにはどうすればいいの？」など、他者へ依存
　　　　　　　するような発言が聞かれる。スタッフ協力しながら改善策を共に考え、自分に合っ
　　　　　　　自分に合った方法で問題解決していく方向で進めて行く。

· 下妻　康貴様～昨日、スタッフと面談。現在困っていることについて話している。最近のストレス
　　　　　　　は50％。ストレスの理由は、中居美津子様との関係にあるとのこと。
　　　　　　　①毎日のように22時頃に電話あり、仕事の愚痴や休日に食事に誘われる。
　　　　　　　②中居様が常に傍に居り、会話の内容について「今、名に話してたの？」等と詮索
　　　　　　　　する為、他メンバーとの交流を持ちにくい。
　　　　　　　③中井様との関係を周囲にどう思われているか心配。
　　　　　　　の3点を困っていることとして挙げられている。
　　　　　　　スタッフに希望することとして、
　　　　　　　①中居様との距離は徐々に離したいのでスタッフから極端な介入はしないでほし
　　　　　　　　い。
　　　　　　　②中井様が自分以外の人と関われるようなプログラムをいれて欲しい。
　　　　　　　とのこと。中井様は、最近では本人様の傍にいるために、順番を割り込んだりルー
　　　　　　　ルを守らないことが見られている。→中井様に対してはナイトケアでのルール・マ
　　　　　　　ナー面についての助言をし間接的に援助をしていく。
川口　八寿子様～来年の9月に通っている詩吟教室で4泊5日で中国旅行があるとのことで、参加
　　　　　　　についてスタッフに相談されている。本人が恋愛感情を抱く詩吟の先生が旅行に参
　　　　　　　加すること、先生に旅行への参加を誘われた事で参加したいと思っているとのこと。
　　　　　　　主治医に相談してみるよう助言している。又、眠気が強く服薬の自己調整している
　　　　　　　とのこ話聞かれる。就床前薬2錠服用のところ1錠のみ服用ていると話される。自
　　　　　　　己調整せず、不都合のある際には必ず主治医に相談するよう声掛けしている。

