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· 出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

· 9月16日に臨時人事異動あります。南山苑からケアワーカー3名、北・南・西へ配属。西病棟配属者に関しては「雑務員」として、環境整備を主に従事する事となります。

· 9月、１，２，５日とスタッフ対象の防災ビデオ研修があります。

＜注目患者様経過＞

· 村上元道様…自身より、ねつきの悪さ、動悸の訴えあり、就床前薬追加となっている。また、内服薬変更に伴い、単独外出禁止。テレビの政権放送を熱心に見たり、表情を硬くしている事ある。

夜間の睡眠状況の把握、妄想的発言の有無について観察して行く。

· 柳杭田かつ子様・・・就床前薬を飲む前に寝てしまうと言う事で、夕食後に民剤服用となる。

夜間の睡眠状況、忘薬のないよう観察。

· 佐々木善孝様・・・Drより筋力トレーニングを進められる。ケアプランに追加し、エアロバイクなどの軽い運動を追加。

＜SST短期目標経過評価・Aグループ＞

伊藤雄一様・・・「スタッフと話をする」本人評価７０点

　　　　　　　全く話しをしないわけでは無いが、スタッフが話し掛けても一言で返したりと会話が続かない。

五日市規様・・・「ホールに出て積極的に話をする」本人評価７０点

　　　　　　　　特定の患者様と話しをしている様子はある。しかし、頻度は少ない

坂本秀男様・・・「ホールに出て会話をする」本人評価９０点

　　　　　　　　ホールにて過ごす事は出来ているが、会話をしている事は少ない。

沢田三朗様・・・「暑さに負けず積極的に話す」本人評価６０点

　　　　　　　　本人「暑さに負けて駄目だった・・・」と。

島浦美千男様・・・「ホールに出る回数を増やしニュースの話をする」本人評価６０点

　　　　　　　　ホールにて過ごす（テレビを見る）事は出来ている。他患者様との会話は見られていない。

江刺家惠子様・・・「ホールで積極的に話しかける」本人評価50点

　　　　　　　　服薬時など周囲の患者様に話しかける事が出来ている。しかし、ッ本人の自己評価は低い。

蝦夷森重男様・・・「たくさんの人と話をする」本人評価70点

　　　　　　　　　適度に交流は持てている様子。

横山耕生様・・・「色々な人と話をする」本人評価65点

　　　　　　　　　特定の患者様との交流はある様子。

村上元道様・・・「積極的に挨拶し、話しかける」本人評価６０点

　　　　　　　　　ここ数日、表情の硬さ目立ち、スタッフが話し掛けても返答しない事がある。

· 上記のスタッフ評価をふまえて、次回短期目標設定時にアドバイスしていく。

＜緊急時の対応：誤嚥＞

リスクマネージメントマニュアルを参考にスタッフに手順を確認実施


































