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＜連絡事項＞

· 本日、中級試験あり。（17：30～メンタルケア病棟３階会議室にて）

· 本日で、サンサン健康クラブ1クール目は終了。2クール目は、意欲がある方を対象にし、小グループ（5人程度）に分けて行う。個人面談等行い意識調査をし、9月までにメンバーを決める。

· 8月23日～症例検討会（13時30分より）

· 8月24日～課内研修（17時30分より）。最終回となるので、参加していない者は参加すること。

＜利用者様情報＞

· 川口　八寿子様～今朝、リハビリテーション室スタッフに「本多富美さんから電話があって、下　　　　　　　　村藤江様が亡くなった事を話してしまった。本多さん、大丈夫かなあ」と相談に来　　　　　　　られたとの情報あり。スタッフより、心配しなくても大丈夫だと答えたとのこと。　　　　　　　自責的になることも考えられるので、本人様の様子観察していくこと。

· 向山　忠義様～検査の結果、誤嚥性肺炎と診断され8月19日当院東病棟合併症室に入院、退所とな　　　　　　　っている。

＜法人食事サービス管理委員会・報告＞

· 昼食・夕食後、レストランの消灯を徹底する事。夕食後、デイナイトスタッフは清掃スタッフがいない場合、電気を消す。清掃スタッフがいる場合には、掃除後、電気を消して頂くよう声を掛ける。

· 冷やしうどんは、その日の気温に応じて温かい物にしてほしいという意見があったが、前日から仕込みをするので、温かい物に変える事は難しい。

· 献立表に『ところてん』とあったが、ところてんが人数分なかったとのことで、一部利用者様に別メニューが出された。→不足のないように前もって人数の確認をして食材を発注する。

＜納涼会の反省＞

· 良かった点

· 棟内の装飾により、お祭りの雰囲気を味わっていただくことが出来た。

· 事前の準備が良かったので、当日もスケジュール通りに進行出来た。

· バーベキューのコンロが4つあったので、利用者様を待たせることなく料理を配布することが出来た。

· バーベキューの肉、野菜に前もって味付けしていたので食べやすかった。

· 全ての食べ物の味付けが良く、満足できる量だったとの意見が聞かれた。

· 各ゲーム盛り上がっていた。

· 各屋台、年齢や性別を問わず全員で楽しめる屋台内容だった。

· 各ゲーム、食べ物のチェック表を1枚のカードとして、全員に渡していたので行っていないゲーム、行ったゲーム、食べていない物、食べた物が一目でわかった。利用者様もスタッフも確認しやすくよかった。

· スイカ割りが盛り上がった。

· 「花火の量が多くて、思う存分花火が行えた」との声が聞かれる。

· スタッフが協力し、役割分担して行えたため、スムーズに進行した。

· 「去年より楽しかった。面白かった。」という利用者様の意見が多かった。

· 改善点

· デイナイト屋台（丁か半かゲーム）のルールが、スタッフ・利用者様間で共有されていなかった。事前にルール確認・ロールプレイ等を行うべきだった。

· 食事時、机・椅子の数が不足しており、一部床に座って食べている方が見られていた。参加人数の確認や、物品の数の確認を十分に行う必要があった。

· 食材が、デイ・デイナイトケアとナイトケア間で不均等になってしまい、一部利用者様より不満の声が聞かれていた。食材を予め配分しておく必要があった。

· 打ち上げ花火時、大声で掛け声を掛ける利用者様がいた。近隣の迷惑になることも考えて、利用者様への説明を行う必要があった。

· 花火時、目の前に人がいるのに構わず火をつけようとするメンバーがおり、スタッフの声掛けを要している。花火を行う際の環境整備、事前に花火の取り扱いの説明が必要だった。

· 約30名で同じ場所で花火を行った為、煙が多く周辺に煙が充満した。花火を実施する方法について綿密な計画が必要だった。

· デイナイトの利用者様で、夕食後、花火をする為デイナイトケアに戻るチームと青風荘に帰るチームに分かれた。デイナイトケアスタッフ3名で、2チームに分かれて誘導したため一方のチームに付くスタッフが１名となっていた。緊急時の対応困難である為、各チーム2名のスタッフがつくようにする。

· デイナイトケアの利用者様で１６時に帰ろうとしていた方がいた。普段とスケジュールが違うため混乱する方もいるため、利用者様には事前に詳細な説明が必要だった。

· 喫煙時間を口頭で伝えたが、時間外に喫煙した方がいた。喫煙所に時間を書いて貼る必要があった。

· デイケア、デイナイトケアのバーベキューの肉は、前日買って味付けをしておいた方が、味付けの調味料が少なくても味がしみこみやすい。

· ゲームの景品を利用者様同士で受け渡ししていた。利用者様の中には、交換したくないのに断れない方もいるので、次回は、事前に景品交換してはいけない事を説明する。

· バーベキュー時、デイルーム、デイナイトルームにスタッフがいない時間があった。必ずスタッフがいるよう担当をつけた方が良い。

· どんびき（千本引き）で男性に女性の衣類が景品として当ったが、性別、年齢、体形に関係するような景品は、ゲーム内容を考える。

