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· 出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

· 職員、患者様も含めて脱水など起こさないように水分補給し暑さ対策して下さい。

＜グループワーク：記録の注意点＞

＊各自が気をつけている事

· 簡潔明瞭に書く

· 読みやすく書く

· ケアプランに沿った評価を書く

· ありのままの記録をする。

· 主観的に書く事。客観的に書かない。

· 曖昧な表現、考察（アセスメント）を入れない。

＊現状の問題点

· ケアプランとの連動性がない

· D・A・Rが上手く書けていない

· フォーカスとしての機能をはたしているのか？

＊今後への課題

· 現在行われている課内研修（ケアプラン・記録）を実際の記録に生かす

· ケアプランの見直しをする（ケアプランの中には評価、達成出来ないものがあり、また患者様の生活能力上の問題点とは関係ないものが多い）

· 北病棟では患者様とミーティングし、ケアプランを立案・修正・達成する事になっているはずなので、患者様とのミーティングの時間を十分に取る様にする。


































