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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）する事

＜連絡事項＞

· スタッフの不注意によるネームカードの紛失が続出しています。ネームカードはキーカードであるという自覚をしっかりと持ち、その管理においては自己責任の下で行うようにして下さい。また、先日、私物ロッカーからネームカードが一時紛失するという事がありました。ロッカーの鍵はきちんと施錠するように徹底して下さい。

· 現在、電気使用量が増加してきています。エアコンの電源はこまめに切るように留意して下さい。特に、Ａユニットにおいては個室が冷え過ぎて、患者様によっては窓を開けている方もいるので、注意・指導していって下さい。

· 使用済みの注射針の針刺し事故が続いています。使用済み専用のトレイを準備しましたので、注射針はリキャップせずにトレイに捨てるように徹底していって下さい。

· 入浴日以外のシャワー利用についてですが、Ｂユニットの患者様は１７：００からの利用とします。

女性→２０分　　申し送り終了後に準夜勤務者（ＣＷ）が行う。

男性→２０分

準夜勤者（Ｎｓ）→軟膏処置

３番業務者→Ａユニット患者様入浴・留守番

※運動プログラム終了時に、声掛けを行って行きましょう。

＜患者様連絡事項＞

・下口　政子様～８月１２日～１６日までのお盆外泊の許可が、叔父さんの方から取れています。センターの方より電話が来る予定となっている為（下口様が話している為、詳細不明）、電話が来た際に外泊時間・日程の再確認の方をしていきましょう。

・津嶋　イチ子様～８／１１のお盆外出の許可が主治医より出ましたので、保護者である叔父さんへの確認もとれています。

・畑山　勝司様～８／９に青山荘・工房をＳＷと見学に行く予定でしたが、延期となって

　　　　　　　　います。また、次回の予定は８／１１（木）１５：３０となっています。

· 新山　潤様～外泊より戻られた際、ご家族へ家族教室参加を勧めていきましょう。

· 木部　房子様～８／１１～１６日までのお盆外泊の許可が主治医より出ました。外泊時　　　　　　　は、気分が悪くなる等、体調が思わしくない時はいつでも帰院されても　　　　　　　構わない旨を伝えています。また、外泊より帰院された際に、主治医と　　　　　　　の退院についての面談が８／１６に予定されています。

· 本多　富美様～外泊中の食事及び間食生活状況についての用紙が出来ましたので、Ａユ　　　　　　　ニットの外泊願い等の書式がある引き出しへ入れて置きます。Ａユニッ　　　　　　　トについたスタッフは外泊時に、本多様へ持たせるようにして下さい。　　　　　　　また、外泊時に記入してくる食事・間食が漠然とし過ぎている為、帰院　　　　　　　時にスタッフ介入し、「何をどの位の量で食べたのか？また、何個食べ　　　　　　　たのか？」「犬の散歩は何分したのか？」等を細かく記入して貰うよう　　　　　　　にしましょう。

　　　　　　　　※用紙は、ＷＩＺ→西病棟→「患者管理」内の「外泊中の食事及び間食生活状況について」という所にありますので、用紙が無くなり次第印刷をして、補充しましょう。

＜ＳＳＴ評価及び検討＞

· Ａユニット～短期目標の設定を行っています。蛯名様・本田様が集中できていない様子

　　　　　　　でダラけた様子見られ、声掛け要しています。晴山様・高橋様は真剣な表情ですが、時折ボンヤリとする事あります。成田様は自ら目標を決める事が出来ていますが、表情冴えません。次回、短期目標をもとにロールプレイを行う事とします。

・Ａグループ～目標設定時にスタッフが用意したアンケートを参考にして頂き、当てはまる項目に絞って短期目標を設定する事が出来ています。宮本様は表情冴えず、目標設定時に周囲の患者様達からアドバイスを頂きながら設定することが出来ています。次回、短期目標をもとにロールプレイを行う事とします。

・Ｂグループ～ウォーミングアップ時には、皆様１～３個は答えることが出来ていますが、庭野様は自らの発言少なく「分からないですね」と話されることあります。小向様はＳＳＴ前にスタッフとのコミュニケーションを取り、一方的な発言なく皆様の話を聞くことが出来ています。次回、短期目標をもとに場面設定・ロールプレイを行う事とします。

・Ｃグループ～高間木様は、拒否・身体不調の訴えなくスムーズに参加する事が出来ています。自ら前に出て来られ、挨拶をして下さることあります。皆様、７月の目標を踏まえて短期目標を設定する事が出来ています。次回、８月の短期目標の確認・ロールプレイを行う事とします。

・Ｄグループ～曽我様は発言内容にまとまりを欠いていますが、周囲の発言を遮ることはありません。清水様は不調を訴え、短期目標を発表すると一時退席される事がありました。今月の目標に「挨拶」を挙げる方が多いので、次回は短期目標の確認、目標をもとにした詳細な場面設定・ロールプレイをしながら、他己評価・自己評価を行い、１グループ全体の短期目標達成への意識を深める事とします。

・Ｅグループ～八森様は積極性見られますが、一時退席や隣の方と会話をするなどの自己中心的な態度が見られていました。平様は他者に対し、時折口調が荒くなる事がありますが、トラブルとはなっていません。木村様は体調不良を訴える事ありますが、途中まで参加する事が出来ています。全体的に集中力に欠けていますが、自発的に発表する事が出来ています。次回は短期目標の確認、目標をもとにした詳細な場面設定・ロールプレイする事とします。

