医療法人　青仁会　法人委員会開催運営要綱

　　　

1． 法人電算化委員会

2． 法人防災委員会

3． 広報・記録誌委員会

4． 法人研修委員会

5． 法人行事委員会

6． 法人食事サービス管理委員会

　　　　　　　　　　　２００５、６、１

　　　　　　　　　　　　　　　１

法人電算化委員会　開催運営要綱

1. 目的
以下の審議・検討を行い、結果について法人管理者および相応する上部の会議に報告し、必要な決裁を受けて実行する。

法人内のネットワークシステムの構築・維持・管理

　１)　法人の電算化活動の円滑化を図る事項

　２)　職員からの要望事項に関する事項

　３)　その他、電算に関する事項

２.構成

１)　担当課長1人

　　　 青南病院

　　　    担当課長1人、電算化委員会委員長

　　   南山苑

　　　　  担当課長1人、電算化委員会委員長

　　   地域医療部

　　　  　担当課長1人、担当者1人

　　   本部

　　　　  庶務室長、総合調整室1人　　　　　

２）この他に必要な職員が参加する。

３）必要時は業者参加して技術的な意見を聞く

　

３.開催

毎週水曜日　11：00～12：00

４．議事録作成

指名された委員が議事録を作成し、担当課長および委員長の承認後、理事長および相応の会議に提出し報告する。

　　必要がれば、稟議書を提出し決裁を受ける。
２

　法人防災委員会　開催運営要綱

1． 目的
以下の審議・検討を行い、結果について法人管理者および相応する上部の会議に報告し、必要な決裁を受けて実行する。

1) 法人防災計画の策定

・各施設防災計画における連携事項の企画と調整
・災害対策本部の設営

・非常災害用物品の購入と管理

・非常通報

2) 防災情報の収集と各防災委員会への情報提供

・精神･老人など関連施設に関する罹災状況の情報収集

3) 法人各施設の危険箇所の把握と改善の提案

４)　合同防災訓練の実施

5) 　各施設防災訓練の実施状況の把握と評価

２.構成

　担当課長　　1人

青南病院　　防災委員代表1人

　　　　南山苑　　　防災委員代表1人

　　　　地域医療部　施設管理担当1人

　　本部　　　　施設管理担当1人

　　　　

３.開催

毎月第4週火曜日　16:00～17:00

４．議事録作成

指名された委員が議事録を作成し、担当課長および委員長の承認後、理事長および相応の会議に提出し報告する。

　　必要がれば、稟議書を提出し決裁を受ける。
３

　広報・記録誌委員会　開催運営要綱

１．目的
以下の審議・検討を行い、結果について法人管理者および相応する上部の会議に報告し、必要な決裁を受けて実行する。

　１)　法人外部への広報活動

· 広報誌「For」の作成および発行の作成および発刊による

当法人の精神医療と福祉および高齢者介護事業内容の紹介

　２)　法人全体の記録（砂丘への足跡など）

　３)　ホームページによる求人活動、事業内容、諸活動紹介などの実施

４)　青仁会祭りの企画運営（10月第2土曜日）

５） 法人新聞の作成とりまとめと発行

２.構成

担当課長　　2人

青南病院　　担当者2人

南山苑　　　担当者2人

地域医療部　担当者2人

総合調整室　1人

　　　※必要な時には各施設の委員が協力する

３.開催

毎月第2火曜日16:00～17:00

４．議事録作成

指名された委員が議事録を作成し、担当課長および委員長の承認後、理事長および相応の会議に提出し報告する。

　　必要があれば、稟議書を提出し決裁を受ける。
　４

法人研修委員会　開催運営要綱

1． 目的
以下の審議・検討を行い、結果について法人管理者および相応する上部の会議に報告し、必要な決裁を受けて実行する。

１)　法人全職員対象研修の企画・運営　

２)　11月3日学術研究発表会の企画・運営

　３)　職員資質向上の推進活動

２.構成

　　　　担当課長　　1人　　

青南病院　　担当者2人

南山苑　　　担当者2人

地域医療部　担当者1人

本部　　　　担当者1人

　　　　※必要な時には各施設の委員が協力する

３.開催

毎月第３火曜日　16:00～17:00

４．議事録作成

指名された委員が議事録を作成し、担当課長および委員長の承認後、理事長および相応の会議に提出し報告する。

　　必要があれば、稟議書を提出し決裁を受ける。
５

法人行事委員会　開催運営要綱

１．目的
以下の審議・検討を行い、結果について法人管理者および相応する上部の会議に報告し、必要な決裁を受けて実行する。

１)　法人行事「春の会」の企画・運営に関する事項

２)　法人行事「納涼会」の企画・運営に関する事項

3) 　法人行事「忘年会」の企画・運営に関する事項

４)　「職員旅行」の企画・運営に関する事項

　５)　その他福利厚生行事に関する事項

　６)　上記法人福利厚生行事の企画運営を通して担当職員の渉外力の育成を行う

　

２.構成

担当課長　　1人、

青南病院　　担当者3人

南山苑　　　担当者3人

地域医療部　担当者2人

本部　　　　担当者1人

※必要な時には各施設の委員が協力する

　

３.開催

毎月第1火曜日　16:00～17:00

４．議事録作成

指名された委員が議事録を作成し、担当課長および委員長の承認後、理事長および相応の会議に提出し報告する。

　　必要があれば、稟議書を提出し決裁を受ける。
　　　　　　　６

法人食事サービス管理委員会　開催運営要綱

　　　　　　　　

１．目的
以下の審議・検討を行い、結果について法人管理者および相応する上部の会議に報告し、必要な決裁を受けて実行する。

　１)　患者様・利用者様の食事ｻｰﾋﾞｽの方針に関する事項

　２)　患者様・利用者様の食事ｻｰﾋﾞｽ体制の整備計画に関する事項

３)　患者様・利用者様の食事ｻｰﾋﾞｽ内容の検討に関する事項

4) 患者様・利用者様の食事ｻｰﾋﾞｽの実施計画に関する事項

5) その他、食事ｻｰﾋﾞｽに関する事項

２.構成

　各部署から選出された委員会委員によって構成される

担当課長　　　1人

青南病院　　　管理栄養士・栄養士全員

南山苑　　　　管理栄養士・栄養士全員

委託業者　　　管理栄養士・栄養士全員

検食担当者

各施設代表者（毎月任命）

　　

３.開催

毎月第3金曜日　16:00～17:00

４．議事録作成

指名された委員が議事録を作成し、担当課長および委員長の承認後、理事長および相応の会議に提出し報告する。

　　必要があれば、稟議書を提出し決裁を受ける。
