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＜連絡事項＞

· 個人情報保護法アチーブメントテストは、本日より各部署で実施する。

＜利用者様情報＞

· 鈴木　茂子様～本日本人様来所され、面談を実施。昨日までに保護者（姉様）と主治医から意見を

頂いていた為、その内容を伝え、本人様の意思確認を行う。午前のみ参加希望としている理由について再度確認すると、「午後は母の世話や買い物で忙しいので帰りたい」とのこと。デイケア利用規則が守れないのであれば無理に利用する必要はない事を再度伝えたが、現在の生活も問題なく経過されている事から、これらも勘案して今回はデイケア利用を見送ることで本人様も了承する。

· 奥山　以依子様～来週20日（月）午後、デイケア見学希望。青山荘スタッフ同伴で来所される。

· 森田　清助様～共同作業所うみねこ幸房利用申し込みのための書類を作成中。現在までの

ナイトケア利用状況等について幸房に情報提供を行う。

＜外来より情報提供＞

· 横町　浩様～時折嘔吐感があるとのこと。母親が入院中（来週退院予定）のため、食事の支度は自

分が行っていると話される。

· 田名部　一樹様～眠気がある日とない日とがあると話される。主治医より、前日に眠剤を服用した

時間と翌日の眠気についてチェックし、服用時間を調整するようにしてはと提案される。

· 種本　サハ様～13日眼科受診されたとのこと。皮膚科についてはだいぶ良くなったと話される。

· 麦沢　守様～12月から服用している十二指腸潰瘍薬はいつまで飲めばよいのかと質問される。

· 関口　禅様～肩の痛みは五十肩であったとのことで、対処療法を受けているとのこと。


＜就労前準備段階プログラム進行状況報告＞

本日プログラム第5回目を実施。

【内容】

①　前回の宿題「履歴書作成」

⇒　趣味や特技など、自己ＰＲとなる点を見つけていただくことが狙い。内容確認を行う。

②　「働く為の能力」

⇒　就労にあたり必要な能力について列挙したチェックシートを元に自己評価を行った。

③　次回までの宿題「一週間必ず新聞を読む」

⇒　時事を知り就職試験の時事問題対策とすること、文章読解に慣れることをねらいとする。

【参加メンバーの様子】

· 関　秀治様～昨日「明日は外来があるので、遅れて参加するかもしれません」と事前連絡を行う。

· 田名部　一樹様～外来受診で遅れて参加するも、事前連絡せず。本人様に事前にプログラム参加に

遅れることが分かっているのであれば、その旨連絡するように指導する。

· 大久保　康弘様～職親制度へのこだわりが強く見られたことから、職親はあくまで一般就労への

通過点であるので、職親を最終目標としないように説明する。

＜通リハ評価＞

秋山　和子様
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《検討》

· デイナイト外での対人交流が母様のみに限られている。本人様も、「母が亡くなった後はどうしたらいいかわからない」「（一人になった後に備えて）料理が上手になりたい」と話されている。

· 本人評価では「柔軟性」が無回答であったが、プログラム内容や当番確認を日に何度も行うことがあり、自分の考えに固執してスタッフの説明にも納得されない事が見られている。




















































