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出席者は、記録者が○を付ける。出席出来なかったスタッフは、記録を読んでから欄に捺印する

事。

＜連絡事項＞

· 職員玄関下足箱の修理をやっています。今一度、各自の履物を確認しておきましょう。

· ガス点検が4/16（土）9時から11時　病室　13時から15時ボンベ室　その間は携帯酸素ボンベ使用することになります。

· 制服（新しい制服）サイズ合わせがまだの方は至急お願いします。対象者は新しい新しい看護資格をとった方、男性スタッフ、制服破損が著しい方です。

· 今週の歯科受診予定は13名です。

· 個人情報保護法の研修終了しました。（東病棟スタッフは全員出席しています。）

· 本日、13:20から症例検討会議、行動制限最小化委員会が開催されます。

· 今週4/15　16時に食事サービス管理委員会があります。病棟からは小松スタッフが出席予定です。

· 薬局からＤＩニュースという形で週2回定期的にお知らせが配られる形になります。各病棟にはファイルが準備されるのでとじておく形になります。（大切な情報があるので忘れず目を通すこと）

· 救急カート内の薬剤（救急時薬品）の見直しをしています。薬剤は決まっているので後日チェック表を含め改めて現場報告します。東病棟はＡユニットとが合併症室におくことになります。

· 4/18看護師（東）　準看護師（北）の入職があります。18日から始まる午後の基礎研修に出席し、午前で事務やオリエンテーションに入ります。28日から各現場に入ります。

· 職員検診が4/20　21　22　のＡＭ　実施します。各病棟応援スタッフ予定があります。

レントゲンは18日から実施します。

· 委員会の活動についてはメンバーが決まり次第、4月分からの開催になります。

· 庶務室前の掲示板は毎出勤時確認するようにしてください。

（患者様について）

野沢　英貴様～日常生活行動面においてＣユニット内で他者が不快となる行動（窓をあけてしまう、ごはんをとってしまう、患者様の衣類を脱がせてしまう、寝具類を散らかしてしまう）が目立っており、夜間も睡眠がとれない状態となっています。スタッフが介入し行動の制止をしてもその行動を自分でも止められず同行為を繰り返しています。また、最近はスタッフがみていても

その行為をやめられないという脅迫的な面も強くなっています。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　↓

なにか現場スタッフで行動的に理解を求める介入はできないものか？

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　↓

病気からくる理解度もあり、学習も期待できない

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　↓

行動的に抑制する方法を考えざるをえないのか？

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　↑

· 本日、現場より主治医へ、数日の様子について情報提供しています。（行動の様子・肝機能がない服により悪化してしまうケース）

· バチール（２００）３錠　３×/で開始となる。内服開始による行動の鎮静化、睡眠のバランス、発熱などの観察に留意しましょう。

（あとわずかでローテーションです。）

・4/16より、それぞれのスタッフは人事で決定した場所での勤務がスタートします。診療録の整理や現場での忘れ物がないように残りの期間で整理しておきましょう。これまでの東病棟での活動は他の部署でも有効に発揮できるものと思います。今一度、最終確認してください。







