東病棟カンファレンス記録

	院　長
	課　長
	主　任

	
	
	


平成　１７年　４月１日（金）　　　　　　　司会　東　和弘　　記録　沢田　静子

	東
	佐々木
	市　島
	月　舘
	小　林
	
	沢　田
	阿　部
	島　守
	工　藤

	〇
	早退
	深
	○
	〇
	
	〇
	準
	準
	　休

	高　橋
	橘
	岩　藤
	小笠原
	
	田　口
	古　里
	千　田
	加　藤
	木　村

	〇
	〇
	休
	育休
	
	　休
	〇
	〇
	〇
	準

	沼　端
	小　松
	杉　本
	田　中
	松　山
	村　田
	松　川
	小　杉
	米　田
	中　机

	休
	深
	〇
	〇
	〇
	休
	○
	〇
	休
	休

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	河　村
	佐々木
	中野渡
	菅　野
	摩　尼
	
	
	
	
	

	休
	○
	〇
	〇


	〇


	
	
	
	
	

	
	


出席者は、記録者が○を付ける。出席出来なかったスタッフは、記録を読んでから欄に捺印する

事。

＜連絡事項＞

・来週から定期採血が始まります。事故（凝固・針刺し））のないよう気をつけましょう。

・人事移動が発表になりました。移動するスタッフは移動先への挨拶や勤務に関する情報収集を

　すみやかに行いましょう。

・日頃から病棟内の環境整備を意識して行いましょう。事故防止の為にも必要な事です。

・松川大輔MNｓの指導計画書が作成してあります。計画にそって指導にあたって下さい。

＜隔離室使用患者様について＞

畑中　成夫様～終日隔離中。昨日男性スタッフ付き添いにて入浴行なっています。突発行為はありませんでしたが、終始、緊張・周りを気にしている様子見受けられています。行為に至らなかったことは評価し、本人の調子を確認しながら一時退室を勧めていきましょう。

砂葉　良子様～終日隔離中。食事摂取量減少、全身の脱力感が著明に見られ座位を保持出来なくなっています。必要時は介助し身体面（栄養面）の改善を勧めていきましょう。又、訪室時には室内の環境整備にも気をつけましょう。

木ノ下ツヨ様～時間隔離中。日中の退室時は比較的落ち着いて過ごされていますが、夜間になるとドアを叩いたり大声で叫んだりと開放要求、睡眠状態不安定さ見られます。今後も環境調整しつつ、夜間の睡眠・行動の観察を密に行い、状態のいい時に

　　　　　　　　夜間の出来事をフィ－ドバックしていきましょう。

＜OTより１週間の報告・検討＞

本多　富美様～先週外泊中に飲酒し東病棟へ転入となっています。「退院が決まらず今後の事を考えるとどうでもよくなり衝動的に何かをしてしまう（してしまった）」と話されています。

　　　　　　　作業療法に関しては「以前は嫌いだったが今は気分転換になるので頑張ってます。」と話されています。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　↓

　　　　　　　作業療法を通じて気分転換を図る、自分の気持ちを伝えられるようになることを目標としていきます。

安達　貴浩様～「西病棟は自分に合わない」と火災報知器を鳴らし東病棟へ転入となっています。

　　　　　　　上記行動を起こしてしまった事を反省しているのか作業療法参加中は意欲的、

　　　　　　　積極的に取り組めています。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　↓

　　　　　　　振り返りが出来ている所を評価し、課題を提供し今後も作業療法に積極的に取り

　　　　　　　組めるように援助していきます。

鳴瀬　裕之様～大声で叫んだり、独り言目立ってきています。自分の思い通りにならない時その

ような状態になる事が多との事です。興味のある作業をしている時は集中して行

なう事出来ています。

　　　　　　　　　　　　　　↓

　　　　　　　前日に翌日行なう作業を決めていただき、集中して作業を行なっていただくよう

援助していきます。

野沢　英貴様～本日作業療法参加中に放尿あり。最近は「おしっこしたい。」等と表現出来て

きています。

　　　　　　　　　　　　　　↓

　　　　　　　表現出来ている事を評価し、その際はトイレ誘導していきます。

＜報連相について＞

東合併症室の患者様が重積発作を起こし状態急変した。深夜帯から痙攣見られ当直医へ連絡するも連絡がつかず、朝までそのまま様子見ていた。

· 緊急時にかぎらず状況判断に迷った時にどうしてますか？

夜勤チ－フに連絡・相談しているのか？

夜勤チ－フで判断出来ない時、オンコ－ルに連絡調整しているのか？

オンコ－ルで状況判断出来ない時、看護課課長へ連絡調整しているのか？

＊夜勤帯に限らず判断の迷いはすぐに相談する事、またチ－ムで業務している事は、報告は業務であり、報告・相談を受ける側も業務になります。

＊状況判断に迷った時そのままにしておらず、連絡・相談・報告を密に行いましょう。







