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出席者は、記録者が○を付ける。出席出来なかったスタッフは、記録を読んでから欄に捺印する

事。

＜連絡事項＞

· 下駄箱の塗装を行なっています。自分の番号のところに他の人のが入っていたり、自分の下駄箱の番号がわからなくなった人は庶務室に確認してください。

· 病棟内の塗装も行なっています。本日、Aユニットオフィス、ドアを塗装しています。
· 駐車場の路面状況がよくありません。対応策を検討中です。
· ４月１日入社式あります。勤務調整し、できるだけスタッフが参加出来るようにします。
· WIZの使い方について確認しましょう。各届出の出し方について。
· 部署のメール、個人のメールを確認するようにしましょう。リーダーは朝、昼、夕と部署メールを確認するようにしてください。

· 有給願いは早いうちに提出してください。

・　坂　貢様～浪費が激しく、１ヶ月の小遣いの金額でやりくり出来ていない。また、私物発注伝票をスタッフを変え要求し、１０枚程度を自室に保管している。

　　　　　　　　　　　　　　　　　↓対応として

○受け持ちNsが坂様の窓口となり買い物時の状態や残金を常に把握し介入する。

○スタッフ全員が受け持ちNs中心にチームとして情報を共有し対応を統一していく。

· 購入しようとする物が本当に必要な物かを本人に問い確認する。

· スタッフが安易に伝票を渡さない。

· 水梨　考純様～現在、アイソジェンを1日4本／１２００kcalとなっている。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　↓

○これから暖かい季節となり水分補給が重要である事から、買い物でジュースを代理購入するなど飲水を促していく。

　　　　　　3／22入浴後、水分補給を促すとコップを自ら口に運んでいるが、口の中に水を溜

　　　　　　めコップに吐き出すといった行為を繰り返している。

· 板橋　奨様～「体重が気になる。」と体重測定を要求している。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　↓

· 現在、浴室の体重計が故障中（破損伝票提出済み）の為、西病棟より体重計を借りるなどの対応をする。







