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＜連絡事項＞

· 4・5月分のプログラムは本日中に提出する。

＜プログラム説明＞

デイケア　4月

· 人事異動が行われる為4月前半のプログラムでSSTや勉強会を行う。後半は新スタッフと利用者様の交流の場としてレクリエーションを多く取り入れている。

· 13日　SST　リーダー　　下館　　コ・リーダー　　木村

15日　SST　リーダー　　江口　　コ・リーダー　　佐藤

デイナイトケア　4月

· デイナイトケアも同様に4月前半にSSTや料理教室を行う。後半は新スタッフと利用者様との交流の場としてレクリエーションを多く取り入れている。

· 4日　SST　　リーダー　　佐藤　　コ・リーダー　　立里

5日　SST　　リーダー　　川井　　コ・リーダー　　佐藤

6日　SST　　リーダー　　立里　　コ・リーダー　　川井

7日　SST　　リーダー　　村上　　

· 新しいレクダンスの発表会を4月前半に2回入れて利用者様から覚えていただく。

· あづましいクラブでは「お花見について」の話を勧めるため視覚的物品を用意する。

ナイトケア　4月

・就労している利用者様やうみねこ幸房利用者様から今の状態を聞きたいとの意見が多くあった為、勉強会として「近況報告会」を行う。

・春の集いとして、山田健次様がナイトケアを長期欠席されている為「お帰りなさい会」を行う。




















































