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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・9月に満足度調査実施予定です。書式・プログラムの見直しをしますので、どのように
したいか検討しましょう。

・11/3（月）医療福祉学会の際の運営について→通常通り行う。（休館日を設けない。）
　当日職員の記念写真撮影もあります。詳細決まり次第お知らせします。

・PCを１台１階に移動させています。利用者様の見守り強化のため、スタッフが２階に集中しない様業務・ケアを行っていきましょう。
・11/19（水）　実地指導の連絡があります。
・10月は疾患別診療諸計画書作成です。医師評価が必要なため、9/26までに医師評価必要者分を、印刷し2階のPC室のファイルに保管して下さい。全ての作業を10/17までに終了させましょう。
・クラブ活動も9月で終了予定。次の準備を行っていきましょう。
・風呂掃除時は床掃除に重点を置く。風呂掃除はDNCの方が帰荘後に２人で行う。
・10/21（火）の午前中に消防の査察あり。
・プログラムカレンダー入力は9/26（金）厳守。
・バスマットの洗濯について 週1回→週2回へ変更　火曜・金曜でいきましょう。
　（1日に2枚使用していることもあり、洗濯が追い付かないため。）

＜利用者様情報＞
デイケア

・特記する利用者はおりません
ショートケア

・特記する利用者様はおりません。
デイナイトケア

・特記する利用者様はおりません。
＜GH・青明舎からの情報＞
特定相談支援事業所青明舎登録者について
○武田宜子様
現在就労移行支援事業所わ―くみなと利用中だが、その先の就労継続支援B型サービスの
事が気になり過ぎて、事業所の見学や体験利用を希望している。本人は早くB型事業所を
見学・体験利用して良いところと判断したら、何年か後の利用の予約をしたいと考えてお
り、わ一くみなと担当者がそのような流れではないことを説明したら、その場では納得し
たようだが理解できたかどうかは不明。
本人にはマイルール(例えば青南病院受診日は事業所利用を絶対休みたい)があって譲れな
いので、休むのは仕方が無いが将来B型利用するなら別日に利用する等考えて行く必要が
あると提案すると「そこまでしなきゃいけないんですか|」と反論されたとのこと。
【課題】
本人は自分なりの解釈で進めようとするため、その修正の為の時間を要するし、なかな
か修正した内容が定着しない印象あり。また、話し合いでよく分からなかった内容をその
場では質問せず、自宅に帰ってから母に質問するため、母が対応に困りわ一くみなとに
「もっと分かりやすく説明して欲しい」と依頼あり。
本人に「分かりやすい声掛け」とはどんなものか、今まで青陽館利用していた時の本人の
対応法等を教えて欲しい。また母に対する対応法もあればご教示願いたい
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