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第161回　20２5.3.28（金）15：00～15：50　【2024年度】


〇経理の起案の方法
・大山TOLと宮崎TOLで協議して新しい手法で行う。


〇医師の契約書（年度更新時に新たな様式で）
・理事長が作成（3/31）したもので行う。


〇事業報告
・〆切：4/20（日）まで
・報告日程は4/25（金）の予定


〇4/7（月）宮崎TOL有給（子供の入学式×２）
　　庶務会議を4/14（月）の総務会議と交換したい。


〇春の会　
・4/21（月）18：00～19：00
・懇親会  19：15～20：15（アルコール無し）


〇入職時研修
・今までは新人研修であったが名称を変え2日に短縮。
・中途採用者も同じにする。


〇人事考課
・3月末を期限として４月中に人事考課を終わらせる。
