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＜連絡事項＞
＜新患予約状況・入院予定＞
1/13（金）
田名部Dr： 畑山　由美子様（精神）、上平 博之(精神再来)
馬渡Dr：福嶋　和子様（センター）、神田　太郎様（精神）
菅野Dr：小川　敏子様（精神）
1/14（土）
千葉良Dr： 
田名部Dr：国分　雪貴様（精神）
今川Dr：田山　龍人様（精神）
1/16（月）
菅野Dr： 荒谷　心虹様（精神）
1/17（火）
深澤Dr；福田　幸様（センター）

馬渡Dr：蛯名　キセ様（センター）、吉田　たみ様（センター）
菅野Dr：木村　勇太様（精神）、佐々木　祥一様（精神）
小栁Dr：出貝　洋美様（センター） 、藤島　ひでひろ様（センター）
1/18（水）
田名部Dr： 工藤　恵美様（精神）、石橋　香音様（精神）
金Dr：勝山　夏生様(精神)　 
1/19（木）
小栁Dr： 小橋　トシ様（センター）、若宮　りょうこ様（センター）
＜医師のスケジュール確認＞
診察日、休診日

・垂水Dr：2/6、3/6，4/3
・今川Dr：1/14、2/11，2/25診察、1/28休診
・東海林Dr：1/20、2/17
・深澤Dr： 1/12、2/2、3/16休診　
・小栁Dr: 2/21、2/23休診
・菅野Dr：1/20、3/3休診　1/13　12：00までに診療終わるよう調整、人数制限としています。
・馬渡Dr:2/7　11：30には診察終了できているように指示あり、人数制限としています。
・金Dr:2/13、3/1休診
＜通所・五福への導入・利用を開始したいケースの確認＞

五福
通所
＜連絡事項＞
■外来より
・
■センター
　
■五福より
■連携室より
・特になし
■検査より
・特になし
■栄養より

・特になし
■心理より

・特になし
■通所より
＜DC＞

・倉橋　生子様～1/5

生活介護「ソレイユ」での対人面が円滑に行かず、青陽館の利用を週5回にしていたが、本人より「ソレイユ」の利用について相談があり、特相談員「青明舎」：橋本氏と面談実施。以前は木曜日の利用であったが、苦手な方と会わない為に火曜日へ変更希望があり、ソレイユ側は送迎など含めて対応可能との事であったと。まずは、1/10（火）に利用してみて本人の反応を見ながら、ソレイユを再開するか検討すると話している。
1/11
ソレイユ利用の感想を尋ねると雰囲気が合わなかったとの事で今後もデイケアを週５回利用するとの事。
・エサシカ マキ様～1/5
                   八戸市立市民病院 精神神経科 相談員カド氏より電話連絡あり。市民病院入院中の方の青陽館体験利用の調整依頼の連絡となっている。40代女性、パニック障害の診断の方が退院予定で、退院先としてこころすこやか財団グループホームへの入居を考えておりそれに合わせ日中活動の場として青陽館デイケアを候補に考えている、グループホームの体験利用に合わせ青陽館デイケアも同日に体験利用をしたいとの事である(特定相談支援は相談支援センターやすらぎ：オオツブライ氏が担当予定)。本人様の病状としては、家族との関係性の悪さからパニックを起こしやすいが入院中は家族との距離が離れているためパニックを起こすことは無く落ち着いている、これまで一般就労を継続していたが退職を繰り返しており、コミュニケーション能力・対人関係に問題もある為、主治医からデイケアでその部分の改善を図ってから就労に進むように提案があり本人様も同意しているとのこと。退院先予定のこころすこやか財団GHの体験入居を1月18日（水）・19日（木）　に行う事となり19日（木）にデイケアの見学を予定している。今後の通院先については本人は、八戸市立市民病院の継続を希望しているが、主治医からは通院が不便になる為青南病院への変更を勧めているが、まだ決まっていないとの事で決まり次第、電話を頂く事としている。
・タワラヤマ　サイコ様～1/6
性別：女性　年齢：51歳　診断名：解離性障害、うつ病、PTSD　八戸赤十字病院通院中

青明舎特定相談員：橋本氏より電話相談あり。上記患者様の青陽館ショートケアの見学の調整依頼となっている。現在無職でご両親と同居しているが家族と接している時間が長いことも影響しストレスが溜まり過剰服薬等の問題行動を起こしてしまい入院となる経過を繰り返しており、昨年末も短期的に入院していたのだという。本人様としても家以外の居場所を作る必要性を感じており、青陽館ショートケアの見学希望となっている。1/13(金)13:00見学予定。
・横町　浩様～1/5
              夕方現況確認のために電話をしている。母様が出られ昨日より予定通りに就労を再開できているとのことであり、症状も無いという。しかし、同居している母様も1/2(月)から咳と鼻水が出始めており市販薬で収まったとのことであるが新型コロナウイルスの検査はしておらず、症状も収まったため検査をする予定も無いという。感染の可能性もあるため症状消失後もウイルスを排出していることをお伝えし、横町様が1/9(月)にデイケア利用予定となっていたが、その日もお休みしていただきたいことを伝え了承されている。
・木村　千鶴子様～1/9
                  性別：女性　年齢：50歳　診断名：知的障害、社交不安障害

12年前から通院先のささクリニックのデイケアに通所していたが5年前にデイケア内で仲間外れにされてしまった事を機にデイケアに通所出来なくなってしまい、それ以降デイケア通所出来る病院を探しており本日当院を初診となっている。本日、診察内で主治医菅野Drよりデイケア・ショートケアの導入可の判断となり、見学日設定のため青陽館から本人様へ連絡を取っている。1/16(月)10：00に青南病院外来にて待ち合わせをし見学を行う事としている。
・角濱　義弘様～1/11
                11月25日に実施した見学時にはショートケアから始めて、慣れたらデイケアに切り替えていきたいへとの希望が聞かれたが、ケア会議内で病院でのOT実施状況から、ステップアップしていくよりは利用開始時よりデイケア利用をメインとして慣れて頂く方が本人に合っていると結論に至り、本日1月11日(水)より週5回でデイケア(主)・ショートケア(副)で利用開始となる。利用中は個人で過ごす時間が多く観察されているが、入院時に顔馴染みであった利用者様らに話し掛けれると、穏やかに対応している。利用の継続についての不安は聞かれているが、継続して通所出来るように支援する事を伝えている。
・川口　八寿子様～1/11
                 送迎時の体調確認には風邪症状は無いと話し、来所時に記入する健康観察シートにも諸症状は無いと記入していたが、朝の全体ミーティング時に、抗原検査をして欲しいと聞かれる。理由を聞くと喉に違和感があり不安と話している。喉の痛みは以前から不定期的にあり、主治医からは食べ過ぎが原因ではないか言われているとの事。しかし、原因が不明の為不安であり検査を希望したとの事。症状があるとの事で隔離しコロナウイルス抗原検査実施し結果は陰性であり、検査実施後早退している。来週以降デイケアから体調確認の電話を行う事とし、諸症状があり、不安な場合は今後通所を控えて頂く事としている。 

・松倉　健一様～1/11
                1/7(土)青陽館スタッフに陽性者があり1/4(水)・1/6(金)にデイケア利用をしており接触の可能性があった為、本日来館前に抗原検査2度実施し、いずれも陽性判定となっており、本人様には入館せずに帰宅して頂いている。症状としては昨日より「喉がガラガラする感じ」があり痛いという程ではないとのことでその他の症状はなしとなっている。同居している母様へ電話報告し、合わせて状況を確認すると1/7(土)～1/10(火)までは本人様は自宅で過ごしており特に外出はしていない、母様に体調不良は無いとの事である。
・前野　義勝様～1/11
                1/7(土)青陽館スタッフに陽性者があり、1/6(金)にデイケア利用をしており接触の可能性があった為、検査実施をする予定としていた。昨日、体温がやや高く感じた(36.7℃)とのことで解熱薬を服用したようであるが今朝より咳が出る様になったとのこと。本日、抗原検査を実施したところ陽性判定となっている。直近の行動歴としては昨日1/10(火)に整形外科受診、銭湯へ、1/9(月)にはスーパーへ、1/7(土)～8(日)はどこへも外出していないとの事である。
・清水　泰雅様～1/11
                デイケアは2020年3月2日の利用を最後に欠席が続いていたが主治医面談実施し、就労を安定して行えているとの理由で\主治医の指示で利用終了となる。
＜SC＞
特記無し
＜DNC＞
・特記無し。
