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2021年11月24日（水）　　　　　　　　　　　　　　　　　司会・記録：久保　美夏
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	藤田
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	蕨野
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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・プログラムについて

プログラムの作成お願いします。　　　締め切り11/25（木）
・防災委員会より

　　2/4(金)13:30～16：00大規模災害想定訓練。防災委員：斎藤、蕨野 必須参加予定

2/18（金）青陽館避難訓練2回目あり。

・利用者様の評価について
2021年2月以降に登録となった利用者様の転倒転落アセスメントスコアシート、LASMIの作成、電カルへのアップロードを早急に行いましょう
対象利用者様→山下　拓也様
・12月行事について

クリスマス会日程：12/23（木）

　　メニュー：カレーライス、ケーキ

　　＊調理で忙しくなる為当日までに飾りつけを利用者様と一緒に作成するのはどうか。

　　11月中にスタッフが不用品を持ち寄り、賞品にする。不足であれば、利用者様から徴収するか検討中。

・12/16以降の年休管理体制の変更について
12/16以降、菅原AOMがOT室業務と青陽館業務を兼務する形となります。今後、年休者が複数名いると補填体制を維持出来なくなるため、通所/OT室/菅原AOM/あおぞらCL慶長さんの4者間で年休および公休を合同で管理していきます。合同管理のエクセルシートはWIZ内「看護課→通所リハ」に入っているので確認お願いします。

＜利用者様情報＞

デイケア

特記事項無し。
ショートケア
・川村　拓郎様　　～本人より電話があり、先週位から不調が続いているとの事。詳細を確認すると不安感、息苦しさ、咳嗽、倦怠感があり、かかりつけの内科受診し、内科的に異常は無く検査の必要も無いと説明があったと言う。最近、新プログラム（発達障害のプログラム）に参加したりと、知らないうちに負担がかかって症状が出現した可能性もあり、生活に支障が出るようであれば、当院受診を検討するように助言する。「この間、抗不安薬が減ったのもあるかと思います。休んでいれば、良くなると思います。」と返答があり、何か相談事がある際に再度、電話頂く事として終話。本日は体調不良の為ショートケア欠席となる。

・三田　彩美弓様　～スタッフへ相談があるとの事で対応する。漠然とした将来への不安があり、大学へ復学するか、他の大学に入り直すか、受検しても受かるかどうかと。大学卒業の資格があれば就職に有利だからと考えているが、休学中の大学に復学するのは体調を崩しかねない為心配である事、新しい大学に挑戦するという気持ちは良い事を伝えている。失敗する事を考えるのではなく、毎日小さな目標を立てて、達成感、到達感を得ていくことが大切ではないか伝えている。

デイナイトケア
特記無し

