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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜研修案内＞

2021年度　第4回法人研修

　日　時：2021年9月7日(火） 17:30～18:30

　場　所：メンタルケア病棟4階メモリアルホール

　テーマ：｢守秘義務と個人情報保護｣

　講　師：楢館　和樹

　ビデオ研修：2021年9月9日(木）17:30～18:30
＜全体連絡＞

・8月25日通所・薬局部署懇談会

・9/16以降の勤務表を作成します。有給申請は23日（月）までに、斎藤SGMにワークフロー申請をしてください。

・医療福祉学会抄録提出について

教育委員会への提出期限　9月15日（水）17：00

提出後の差し替えは、一切受け付けません。
各管理者へ確認して頂いてから提出をお願い致します。
菅原AOMへの提出は8月中に済ませましょう。
・2021年度八戸納涼会を下記日程で行います。

日時→2021年9月1日(水)　昼の部　11：00～14：00　夜の部 17：00～19：30　　

場所→ここりの里前広場　（雨天の場合　ここりの里内）

会費→￥1,200

 ※本年度は二部制となっています。どちらかへの出席を予約にて受け付けております。

 　[委員会フォルダ→法人委員会→法人行事委員会→予約]にて予約入力
※参加費用は法人行事積立金より徴収させて頂きます。

※感染症対策として、法人職員のみの参加とします。

※不参加の場合は8月22日(日)までに【不参加届】の提出を行事委員までお願いいたし　ます。

＜利用者様の評価について＞
2021年2月以降に登録となった利用者様の転倒転落アセスメントスコアシート、LASMIの
作成、電カルへのアップロードを8月中に行いましょう。
対象利用者様→義積　砂織様、山下　拓也様、八木田　勝則様、市川　真紀子様、
　　　　　　　赤石　陽介様、三田　彩美弓様

＜利用者様情報＞

デイケア
・重茂　徳麿様～本日9時30分よりデイケア見学予定であったが、定刻を過ぎても来所しておらず、スタッフより架電している。見学予定であった旨を伝えると、「あれ、昨日の電話でそんな話があったんですね。」と発言があり、覚えていない様子。また、「シライシ シュウイチさんっていう精神病の原因の人から、さっき電話がかかってきて1時間ぐらい話してたらすっかり…。」「シライシさんは、僕の1こ上の人で女の人の話ばっかりしてくるからおかしくなりそうなんです。」と話している。デイケアの利用については、「履歴書書くのってすごく疲れるでしょ。だから、今はどうも分からなくて。」と就労継続支援A型事業所『ハニービー』へ提出する履歴書について話しており、自身でも今後の予定については不明であると。次回受診後の見学を提案すると了承し、終話している。次回受診日は、9月8日（水）11時予定。

・坂本　秀男様～本日デイケア利用開始前に、GH世話人とともに青風荘見学を実施している。見学後、本人へ感想を問うと「思ったより良いところでしたよ。」と話している。GH世話人へ見学中の様子を確認し、Pt．自ら青風荘スタッフへ入居費用、食事はどうしているのか等を質問し意欲的であったと。今後体験利用の日程を調整していくこととしている。

ショートケア
特に無し

デイナイトケア
・大下　良悦様～青風荘より情報提供あり。昨日の夕食時、閉眼し動作停止することがあり、時間をかけて夕食全量摂取している。また、足洗い時、浴室で立ったまま動かなくなることがあり、他利用者（木村義重様）がどうするのか声を掛けるも返答聞かれずイライラした様子が見られたが、スタッフの介入によりトラブルには至らず、声掛けに返答できるようになるまでに時間を要している。その後はいつも通りに過ごしており、今朝も食事等問題なく済ませている。

＜祝日等プログラム案＞
9/20（月）・23（木）：バーベキュー
· 詳細については利用者様の意向も確認しながら決定していく予定。

カンファレンスシート(義積　砂織様)

実施日：2021年8月20日（金）13：30～14：00

担当：斎藤

検討内容　新規登録に伴う情報共有と設定目標の確認

	氏名
	義積　砂織様
	性別
	女
	年齢
	53
	生年月日
	S42.3.24

	主病名
	うつ病、転換性障害
	合併症
	

	治療方針（医師の指示）
	■基本的生活習慣の習得　■身体機能の維持・向上

■対人関係の改善　■作業能力・持続性の向上

■病識を身に付ける　□社会資源の利用

□就労に向けた準備

	本人希望
	就労をしたい(座っての仕事。B型就労とかからでも)

	家族希望
	未聴取

	入院歴
	さくら病院や日赤病院など計6回（いずれも数ヶ月の入院）

	通所歴
	2021年7月5日～現在　デイナイトケア（週5回/月～金）

	その他サービス利用
	特定相談支援事業所 青明舎

	住居：青風荘
	家族構成：実家は母のみ。
結婚している姉がおり市内在住。

	利用制度


	
	障害厚生年3級
	自立支援医療あり(上限2500円)

	【経過】

うつ病で当科通院歴ありましたが通院を自己中断、平成28年6月から再来新患で通院再開しております。以降規則的に通院中です。もともと仕事をしていたが現在は無職。令和2年7月からB型就労を開始しておりましたが、家族(主に母)との関係性や折り合いによる当院への休養入院が頻回だったため、そちらへはあまり定期的に通えている状態ではありませんでした。平成28年の通院当初は抑うつ状態でしたが、動作緩慢で歩行が困難になるなどの身体症状が出現しており、長期にわたって続いていたため、転換性障害の診断ともしております。一時期は松平病院のデイケアでドッグセラピーをやっており、本人も同じような仕事をしたいと話してデイケアから就労を考慮していましたが、今のところは前述の通りB型就労まで進んだ、というところでした。入院中は手すりを使用しながら独歩、外来でまずまずの調子が良い時は杖歩行、入院希望で来院するときは車イスという形になっており、この状態を調子の目安としておりました。「できないことはあるが、それでもかまわない、自分のペースでゆっくりと行う」ということを目標とすること、本人はできないというもののの自宅では過活動的、強迫的にあれもこれもやらなきゃとセーブできないこともあるので、「無理をしすぎて動いていないか」ということを確認しながら過ごしてもらうようにしています。現在は当院へ1週に1回のペースで受診し、あまり過剰に動きすぎないようにと指示しています。ここ最近は祖母が亡くなり、そのお客さんの対応などで疲労しつつも、入院という選択肢を選ばずに進めているところでした。今回、もっとも不調となりやすい母との距離感をしっかり取る、という目的にGH入所に踏み切った形となります。


【目標・治療計画】

	長期目標
	中期目標
	短期目標
	治療計画

	安定した就労を行う。
	調子を崩さず、体調を安定させることが出来る
	ストレスの解消の仕方を身につける
	ストレスを感じやすい場面、特に弱いストレスなど自分自身のストレスの特徴を分析できるよう支援し、それに対しての解消法を共に検討していく

	
	活動と休息のバランスを取れるようになる
	自分に合った活動ペースを身につける
	過集中とならないよう、活動と休息のバランスを意識して過ごす。定期的に面談を行いバランスについて話し合い修正を図っていく。


【検討内容】

	短期目標
	実施した結果・現状
	今後の対応

	ストレスの解消の仕方を身につける
	これまで母様との関係性にストレスを感じることが多く、精神的不調・身体不調(歩行困難)をきたす事が多かった経過が有る。今回、青風荘に入居したことに伴い母様との距離感が離れ安心出来ている様子である。母様との関係性でのストレスのことを聞くと、「なんでも私にやらせてくるんです。」と家事を任されることの負担を話しており、自分自身もそれに苛々してしまうことを話している。また、デイナイトケアでのストレスとして「退屈さ」「他メンバーの距離間の近さ」などをストレスに感じているようである。
	ストレスを感じやすい状況を分析し、それに対しての解消法を検討していく

	自分に合った活動ペースを身につける
	趣味活動(塗り絵や折り紙)が好きで集中して取り組むものの過集中となり疲労感を溜めやすく、そこから体調が崩れていく傾向があるようである。活動と休息のバランスが取れるよう、活動負荷をかけすぎないようプログラム提供をしたり、介入をしたりしているものの先日、「休憩が多過ぎて退屈」と話しが聞かれている。
	引き続き活動のし過ぎを防止しつつ、活動量を検討していく(就労を目指す希望も聞かれておりデイケアプログラムの参加も視野に入れる。)


